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Forventninger til TR

TR er kredsens bindeled mellem kredsen/DLF og skolen og omvendt.

TR er lærernes/børnehaveklasseledernes repræsentant på skolen.

TR er DLF’s repræsentant på skolen. Det betyder, at vi forventer TR arbejder efter DLF’s og den af generalforsamlingen vedtagne politik. Samarbejdet mellem kreds og TR bygger på en åben og fordomsfri dialog, som giver plads til, at TR kan indgå i udviklingen af DLF’s og OLF’s politik.

Kommunikation

Det forventes, at TR:


· holder sig orienteret i den elektroniske post og videreformidler information fra kredsen - enten elektronisk eller i papirudgave

· bruger OLF’s sekretariat som sparringspartner

· holder sig orienteret på relevante hjemmesider (DLF, OLF og UVM)

Opgaver for kredsen

Det forventes, at TR:


· tjekker medlemslister, når de udsendes fra sekretariatet (noterer evt. ikke-medlemmer)

· orienterer kredsen om medlemmers til- og fraflytning fra skolen

· besvarer undersøgelser indenfor den fastsatte tidsfrist

· byder velkommen og afholder møde med nye medlemmer og nyansatte og udleverer foreningens velkomstpakke. 

Møder og kurser i forhold til kredsen

Det forventes, at TR:

· deltager i TR- og distriktsmøder. Ved afbud kan suppleanten deltage.

· deltager i arrangementer for TR.

· deltager i den centrale og lokale TR-uddannelse.

Samarbejde


Det forventes, at TR:


· har et løbende samarbejde med ledelsen, herunder de pligtige drøftelser om arbejdstid m.v.

· har fokus på resultatet af de pligtige drøftelser i forbindelse med skoleårets planlægning.

· deltager i MED-udvalgets arbejde (fx med at etablere retningslinier)

· planlægger og leder møder i Faglig Klub

· arbejder for at følge DLF/OLFs politik om, at TR/S og SR er samme person

· samarbejder og informerer SR/TR-S.

Samarbejde i øvrigt

Der opfordres til, at TR:

· opstiller som kandidat til skolebestyrelsen

· opstiller som mødeleder til Pædagogisk Råd

· opstiller som næstformand i det lokale MED-udvalg

Vedtaget i styrelsen den 5. november 2009
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